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Analiza bugetelor companiilor municipale pe anul 2019

Anul trecut, cele 22 de companii municipale au primit nu mai putin de 2,7 miliarde de lei,
echivalentul a 582,7 milioane euro din bugetul Capitalei. Pentru anul 2019, 18 dintre acestea
vor veni cu bugete in valoare totala de 1,6 miliarde de lei, aproximativ 356,4 milioane
de euro. Principalele repere financiare ale companiilor sunt:

o Pierderi de peste 24,2 milioane lei pentru 2018 (doar pentru cele 18 companii).

e 41% din bugetul celor 18 de anul trecut a fost cheltuit pentru salarii. Spre
exemplu, Managementul Transportului SA, desi a avut un buget de doar 1,76
milioane lei si 0 venituri, a cheltuit 2,82 milioane lei pentru indemnizatii, adica
peste 160%! Alte 6 companii (Dezvoltare Durabila, Parcuri si Gradini, Parking,
Imobiliara, Paza si Securitate, Medicald) nu au facut altceva decat sa plateasca
salarii, peste 83% din bugetele lor fiind cheltuite astfel.

o Bugetul de anul acesta pentru doar 18 companii, in valoare de 1,6 miliarde de lei
este echivalentul investitiei necesare pentru reabilitarea sistemului de
termoficare al Municipiului Bucuresti.

e Pentru 2019, 27% din totalul bugetelor celor 18 companii se va duce pe achizitii

de terenuri si imobile. Vorbim de 465.100.000 lei, adica 97,6 milioane euro,
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echivalentul celor 400 de autobuze Otokar achizitionate de PMB sau 130 de
autobuze hibrid.

e 22% din banii acordati companiilor se vor duce si pe plata salariilor celor 6.135
de angajati preconizati. Vorbim de peste 373 de milioane de lei si un salariu mediu
per angajat/luna de 5.066 lei.

e 1,4 milioane de lei este bugetul pentru salarille membrilor CA ai companiei
Managementul Transportului SA, adica 16.667 lei/luna per membru.

o Directorul Parking SA are un salariu de 30.000 lei/lund, mai mare cu 5.000 lei
decit salariul Presedintelui Romaniei. De altfel, nu mai putin de 4,2 milioane lei
se duc pe salariile celor 18 directori.

e 111 milioane de lei se vor duce si pe alte cheltuieli, adica 7% din total.

In cele ce urmeaza, vom vedea care sunt bugetele acestor companii dar si cum se risipesc
banii publici pe salariile directorilor, membrilor din CA dar si pe achizitii inutile. Reamintim
ca Uniunea Salvati Romania a castigat in instanta anularea acestor companii si
bineinteles, se va opune in continuare risipei. Gabriela Firea continud sa nu respecte
deciziile justitiei iar aducerea pe ordinea de zi a acestor entitati declarate ilegal este inca o

dovada a nerespectdrii cetatenilor Capitalei.
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Compania Strazi, Poduri si Pasaje va beneficia de cel mai mare buget, 363,9 milioane de

lei (de peste 5 ori mai mult fata de anul trecut) in timp ce Compania Imobiliara va avea si

ea de cheltuit 241,1 milioane lei. Compania de Consolidari primeste si ea aproape 230 de

milioane de lei (cu 100 de milioane lei mai mult fata de anul trecut) in timp ce Parking SA,

peste 196 milioane lei (cu aproximativ 23 de milioane lei mai mult fatd de 2018).



SALARII

Asa cum mentionam, nu mai putin de 373.006.360 lei reprezinta salariile celor 6.135 de
angajati preconizati pentru cele 18 companii. De altfel, numarul de angajati este dublu fata
de anul trecut, cand aveam doar 3.606 angajati. Cel mai mare buget pentru cheltuieli de
personal avem la Compania de Consolidari, cu 79,2 milioane de lei in timp ce Strazi,
Poduri si Pasaje are si ea un buget pentru salarii de 53,1 milioane lei. Totusi, cele mai mari
ponderi salariale din bugetul total regasim la: Paza si Securitate SA, unde 92% din buget
se duce doar pe salarii si Managementul Transportului SA, unde 84% din buget se duce
pe salarii. Mai jos, putem vedea numadrul total de angajati pentru fiecare companie dar si

salariu mediu lunar per angajat:

MR TOTAL ANGAJATI 2019 (salariu per angajat/luna
DEZVOLTARE DURABILA 5A 255 6.364
CONSOLIDARI SA 1500 4.404
TURISTICA 5A ag 8.835
ECO IGIENIZARE 5A 219 5.252
PUBLICITATE 51 AFISAJ 5A 32 9.394
INTRETINREA ARBORI S1 SPATI VERDE 5A 263 3.063
STRAZI PODURI 51 PASAJE SA 443 9.999
SPORT PT TOTI SA 108 7.240
ILUMINAT PUBLIC SA 165 6.014
PARCURI 51 GRADINI SA 420 4.604
MANAGEMENTUL TRAFICULUI 5A 259 9.284
PARKING SA 210 6.573
PROTECTIE CIVILA 51 VOLUNTARIAT SA 302 1.926
IMOBILIARA 5A 60 8.620
PAZA 51 SECURITATE SA 300 3.739
AGREMENT SA 110 5.901
MANAGEMENTUL TRANSPORTULUI S5A 87 8.871
MUNICIPALA MEDICALA BUCURESTI SA 754 3.104

La Strazi, Poduri si Pasaje SA, Gabriela Firea ofera in medie, salarii de aproape 10.000

lei per angajat, in timp ce la Publicitate si Afisaj SA, nu mai putin de 9.394 lei. Aceste



salarii de-a dreptul revoltatoare sunt inca o dovada a motivelor reale pentru care Primarul
PSD a infiintat aceste companii. Vorbim in mod cert de o Primdrie paraleld, cu companii
echivalente directilor pe care deja le are PMB si care ar fi putut ele sa deruleze din asa

multele investitii promise de administratia PSD.

Mai mult, salariile celor 18 directori si cei 56 de membrii din Consilile de Administratie ale
companiilor municipale sunt si ele colosale. Din bugetele de salarii de 373 milioane lei,
10.073.928 lei sunt doar indemnizatiile membrilor din CA (cite 7 pentru fiecare

companie) in timp ce 4.290.544 lei sunt doar salariile directorilor. Alti 9.418.340 lei

sunt bonusuri de performanta, desigur, performanta care nu exista, avand in vedere cd
de 2 ani de la crearea lor sunt aproape toate pe pierdere in timp ce banii primiti se duc pe
diverse dotadri si obiective inutile. Mai jos, putem vedea castigurile medii pentru membrii

CA dar si directori:

buget salarii CA salariu pe luna per membru CA | buget salarii Director |salariu pe lund Director| Director
DEZVOLTARE DURABILA SA 435.000 5.178 267.000 22.250 Petre Ene
CONSOLIDARI SA 514.000 6.119 ? ? loan Laurentiu Moater
TURISTICA SA 4438.000 5.333 240.000 20.000 Petrescu Neluta Mihaela
ECO IGIENIZARE SA 513.000 6.107 253.000 21.083 Constantin Niculae
PUBLICITATE SI AFISAJ SA 518.940 6.177 266.700 22.225 Patrascu Dragos Dumitrel
INTRETINREA ARBORI SI SPATI VERDE SA 557.850 6.641 249.020 20.751 Marian Aurelian Bargau
STRAZI PODURI §1 PASAJE SA 389.000 4.630 233.000 19.416 Sorin Vasilescu
SPORT PT TOTI SA 462.000 5.500 215.000 17.916 Cezar Stancu
ILUMINAT PUBLIC SA 410.000 4.880 252.000 21.000 Adrian Corbu
PARCURI S| GRADINI SA 649.990 7.737 286.400 23.866 Petre Cosmin Anghelina
MANAGEMENTUL TRAFICULUI SA 500.000 5.952 340.000 28.333 Madalina Serban
PARKING SA 688.000 8.190 360.000 30.000 Olaru Constantin Cristian
PROTECTIE CIVILA S| VOLUNTARIAT SA 383.760 4.568 266.680 22.223 Barbinta Nicoleta Alina
IMOBILIARA SA 468.348 5.575 249.744 20.812 Mihailovici Virginia
PAZA 51 SECURITATE SA 646.000 7.890 ? ? Dan Dobre
AGREMENT SA 650.000 7.619 240.000 20.000 Chifa Diana Sorana
MANAGEMENTUL TRANSPORTULUI SA 1.400.000 16.666 320.000 26.666 Paul Popoivici
MUNICIPALA MEDICALA BUCURESTI SA 450.000 5.357 252.000 21.000 Marin Aurel

Managementul Transportului SA are un buget de salarii pentru cei 7 membrii din CA de
1.4 milioane lei! Vorbim de o indemnizatie pe luna per membru de 16.666 lei. De departe
cel mai bine stau directorii, ce primesc salarii lunare de peste 20.000 lei, cu exceptia

directorilor de la Strazi, Poduri si Pasaje SA si Sport pentru Toti SA. Chiar si asa, directorii
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companiilor sunt mai bine platiti decat medicii, profesorii si chiar Presedintele Romaniei.
Daca conducatorul statului, cel mai bine platit demnitar, castiga lunar 25.000 lei,
directorul de la Parking SA are un salariu de 30.000 lei. De altfel, directorii de la
Managementul Traficului SA si cel al Transportului SA au si ei salarii mai mari decat

Presedintele.

"INVESTITII"

Bugetul pentru investitii al celor 18 companii se ridica la 677.918.053 lei, din care nu mai

putin de 465,1 milioane lei se vor cheltui doar pentru achizitia de terenuri si cladiri.

Compania de Paza va avea 10,4 milioane lei pentru cumpadraturi, din care 1.2 milioane lei se
vor duce pentru achizitionarea unui dispecerat mobil, 1T milion de lei pentru un autoturism
4x4, 1 milion de lei pe o masind de transport valori si 4.3 milioane lei pe un imobil cu

destinatia de sediu.

Compania Turistica va cheltui si ea 300.000 de lei pe publicitate si 1,2 milioane lei pe
diverse deplasari. Din 4,8 milioane lei pentru investitii, 2,2 milioane se duc pe crearea
unui website (din care 407.000 lei pe aplicatie scanare QR). Nu mai putin de jumatate

de milion de lei se vor cheltui si pentru a construi toalete de lux in Centrul Vechi.
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Compania de Protectie Civila are un buget de 13,3 milioane lei pentru investitii, din care
3,7 milioane vor fi folositi pentru a achizitiona o cladire pentru cursuri instruire si cazare, 1,3

milioane pentru o sala de sport si 2 milioane pentru un teren de 4.7 ha.

Compania de Agrement va folosi si ea 1 milion de lei pentru publicitate, cu 600.000 lei
mai mult decat bugetul lor de investitii, in timp ce Compania Imobiliara beneficiaza de cel
mai mare buget pentru cumpadraturi. Vorbim de 232,4 milioane lei, bani ce se vor cheltui

aproape integral pentru achizitia de imobile.

Compania de Arbori SA va cheltui din cei 59,4 milioane lei, 2,8 milioane pe un teren de
3 ha in afara capitalei, alte 4,7 milioane pe un teren 5 ha tot in afara capitalei, 7 milioane

lei pe 3 sere sinumai putin de 9,2 milioane lei pe un teren de 1 ha in capitala.

Managementul Transportului SA are un buget de 55.883.000 lei pentru investitii, din
care 37 milioane lei se duc pentru a achizitiona o cladire si 10,7 milioane lei pentru diverse
terenuri. Si Parking SA are un buget de investitii de 173,4 milioane lei, al doilea cel mai mare,
din care 112,8 milioane lei sunt doar pentru achizitia de imobile si constructie cladiri, 37,2
milioane lei pentru a achizitiona terenuri si 9 milioane lei pentru solutia integratd de

parking.
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Alte investitii interesante avem la Publicitate si Afisaj SA, unde din 14,6 milioane lei, 1
milion de lei sunt pentru achizitia de panouri publicitare, 7,3 milioane lei pentru ecrane

LED si 3,4 milioane lei pentru avizarea, instalarea si montarea de ecrane led.

Parcuri si Gradini SA va cheltui 15,4 milioane de lei din 33,3 milioane, pentru mijloace de

transport.

CONCLUZI

Desi infiintarea companiilor municipale a fost declarata ilegald de cdtre instantd, Gabriela
Firea si administratia PSD continua sa le gireze si sa le indestuleze cu bani nemeritati din
bugetul Capitalei. Banii nostri se duc pe cheltuieli inutile si salarii pentru directori, in unele
cazuri mai mari decat al Presedintelui Romaniei. Cu sumele acordate companiilor, Gabriela
Firea putea finaliza reabilitarea sistemului de termoficare al RADET fdra sa mai dea vina pe
altii. Gabriela Firea este un dezastru pentru Bucuresti si pentru cetdteni si trebuie sa plece

de urgenta de la conducere.

Uniunea Salvati Romania va continua sa lupte pentru Bucuresteni si sa impiedice
delapidarea banului public. USR a propus un proiect de hotarare pentru luarea masurilor
necesare desfiintarii companiilor municipale si returnarii sumelor de bani la bugetul
Capitalei. Cei vinovati trebuie sa plateasca iar USR Bucuresti prin vocea consilierilor
generali, va face tot ce este cu putinta pentru ca orasul sa se dezvolte si sa fie redat

cetatenilor.



