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{  MUNICIPIUL BUCURIY

Ctre: CABINET SE%EZTA‘ SENER

Secretaru! General al Municipiului Bucuresti LUNA Z|UAHQFEB 018

Primarul General al Municipiului Bucuresti

Blvd. Elisabeta nr.47, sector 5, Bucuresti

Bucuresti, 09.02.2018

Stimata Doamna Secretar General,

Stimata Doamna Primar General,

in temeiul dispozitiilor art.45 alin. (6) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, art. 44
din Anexa O.G. nr.35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
consiliilor locale, subsemnatul Alin Ionut Arsu, in calitate de consilier general in cadrul Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, vd Tnaintez atasat prezentei proiectul de hotirare privind aprobarea
Recensdmantului persoanelor adulte fird addpost de pe raza municipiului Bucuresti impreuna
cu expunerea de motive, In vederea adoptérii acestui proiect de hotdrire de catre Consiliul
General al Municipiului Bucuresti.

De asemenea, am rugdmintea de a supune acest proiect dezbaterii comunititii in
conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,

republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

Cu deosebita consideratie,

Alin Ionut Arsu
Consilier ggneral




Hotarére

privind aprobarea Recensiméantului persoanelor adulte firi adapost de pe raza
municipiului Bucuresti

Aviénd in vedere expunerea de motive a consilierului general Alin Ionut Arsu si Raportul
de specialitate al Directiei Generale de Dezvoltare, Investitii si al Directiei Generale de Asistenta
Sociald a Municipiului Bucuresti

Vazand raportul Comisiei de sandtate si protectie sociald si avizul Comisiei juridice si de
disciplind din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011 actualizata, Legii nr. 116/2002,
legea privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, Legea 487/2002 republicata -
Legea sdnatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburéri psihice si ale Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile OG nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si de HG nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale
de dezvoltare a serviciilor sociale;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicatd, cu modificéarile si completérile ulterioare;

In temeiul art. 36 alin (2) lit. b) si d), art. 36 alin. (4) lit. ¢), alin. (6) lit. a) pct. 2 si art. 45
alin. (2) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicé locald, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE

Art.1. Se aprobd desfisurarea Recensimiantului persoanelor adulte fara adipost de pe raza
municipiului Bucuresti, conform metodologiei cuprinse in Anexa nr.1, parte integrantd a prezentei
hotarari

Art.2. Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului Bucuresti, st
Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti vor duce la indeplinire prevederile
prezentei Hotarari.

Aceasta hotérire a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului General al Municipiului Bucuresti din

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI



Expunere de motive privind recensamantul persoanelor adulte fira addpost

in urma discutiilor purtate cu diferiti actori sociali implicati in combaterea acestei forme
de excluziune severe am ajuns la un acord general privind necesitatea unei dimensiondri cit
mai apropiate de realitate a fenomenului persoanelor adulte fard adapost. Rezultatele unui
recensamant pot completa o imagine deja structuratd a acestei dimensiuni a saraciei profunde

Necesitatea acestui proiect rezida in faptul ca poate fundamenta o dimensionare a
serviciilor sociale cat mai apropiata de nevoile acestui grup vulnerabil si bineinteles de nevoile
comunitatii.

Strict organizational acest demers va putea raspunde direct/indirect urmatoarelor
nevoi:

- estimarea cat mai corecta a numarului de paturi (indicator de investitie)

- estimarea cdt mai corectd a numadrului de adadposturi de noapte (indicator de
investitie)

- estimarea cat mai corecta a numarului de centre rezidentiale pentru persoane fara
adapost

- cresterea calitatii serviciilor socio-medicale oferite acestui grup vulnerabil

Colectarea datelor cuprinse in metodologia prezentului proiect de hotarare va facilita
realizarea unor planuri generale de interventie. Mai mult, aceste date vor permite alocarea
focalizata de resurse in zonele identificate ca fiind supuse unui risc mai mare de marginalizare
sociald. Demersul va putea oferi o imagine asupra distributiei relative a persoanelor adulte fir3
adapost pe sectoare sau zone, distributie la care vor avea acces toate organizatiile interesate de
combaterea acestui fenomen. Vom lua in considerare faptul ca dinamica acestuia presupune o
deplasare perpetud a persoanelor fird adadpost, existind astfel o modificare continua a
distributiei pe zone.

Nu in ultimul rénd, acest proiect raspunde unei nevoi identificate atat in Strategia
Locala privind incluziunea sociald si reducerea sdréciei in Municipiul Bucuresti, cit si in
Strategia Nationala privind incluziunea socialG si reducerea sdrdciei pentru perioada 2015-
2020

Metodologia acestuia cuprinde o definitie de lucru si atributiile organizatiilor implicate
in implementarea lui, ele fiind au rezultat al dezbaterii publice. De asemenea, metodologia
cuprinde procesul prin care datele colectate vor fi transmise organizatiei responsabile de
coordonare, structurarea echipelor implicate si modul in care datele for fi stocate.
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Anexa 1
Metodologia de implementare
Definitia de lucru utilizata in identificarea persoanei aflate in dificultate:

Persoana Adultd fard Addpost este acea persoand care nu are un domiciliu stabil si locuieste pe
strdzi sau 1n spatii publice, fard un adé@post ce poate fi numit locuinta. Persoane fara adapost sunt
acelea care habiteaza in locuinte improvizate!, cladiri abandonate, addposturi de noapte, spitale
sau alte forme de adadpostire ce nu pot fi definite ca modalititi standard de locuire (chirie,

proprietate, impreund cu familia extinsa, etc).

Aceasta definire a finut cont de ansmblul de trasaturi promovate de organizatia FEANTSA? si de
legislatia nationald in vigoare. Mentiondm cé aceasta a fost adaptata proiectului de hotérére, ea
avand drept scop principal incadrarea cit mai exactd a persoanelor care vor fi recenzate,

inlesnind astfel procesul de identificare.
I. Procesul de implementare si resursele organizationale implicate

1. Echipele de teren
- echipele vor fi formate din maxim patru persoane, minim doua persoane;
- echipele de teren vor aloca un responsabil pentru trimiterea datelor citre organizatia
coordonatoare;
- la momentul formarii echipelor este recomandata atribuirea unui asistent social sau a

unor persoane care au studii de specialitate;

! Prin termenul "locuintd improvizatd” se poate intelege acel tip de locuitd care nu este in confomitate cu Anexa 1
din Legea 114 din 1998, republicatd. De asemenea, in spiritual prezentului proiect de hotérare, locuinta
improvizata poate fi acea locuintd construita din materiale improprii, neomologate sau care nu respectd normele
legale in vigoare.

2 http://www.feantsa.org/download/ro__ 4349012614513067498.pdf
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- toate echipele implicate vor realiza un calendar de iesire in strada’, conform caruia
vor putea fi monitorizate de cétre entitatea coordonatoare;

- echipele de teren vor functiona de luni pana vineri atat pe perioada zilei cit si pe
perioada noptii;

- echipele formate de DGASPC-uri vor activa in unitatea administrativ teritoriald din
care fac parte;

- organizatia coordonatore va forma o echipd cu atributii clare de colectare a datelor

provenite din teren

2. Eligibilitatea organizatiilor

Actori eligibili sunt atit cei care provin din mediul guvernamental cét si cei care provin din
mediul privat. Organizatia coordonatoare se va asigura ca totii actorii implicati respecta legislatia

privind protectia datelor cu caracter personal.
3. Perioada de implementare

Acest proiect va fi implementat in primele doud sdptdmani ale lunii septembrie si martie ale

fiecarui an.
4. Colectarea informatiilor

Organizatiile responsabile de implementare vor transmite echipei de colectarea a datelor
(DGASMB) urmitoarele informatii:

- Datele de identificare ale persoanei: codul numeric personal, nume si prenume, gen,
ultimul domiciliu, conform actelor de identitate®.

- Zona exacta in care a fost identificatd persoana

Informatiile vor fi transmimse in maxim 12 ore de la momentul colectdrii cdtre organizatia

responabila de coordonare (DGASMB);

3 Calendarul va cuprinde urmitoarele date: numele celor care formeazi echipa, data si ora iesirii in strad3, data si
ora incetdrii activitatii, zonele in care s-au deplasat

“ Dacd persoanei ii lipsesc actele de identitate, aceasta va fi identificatd cu sprijinul Politiei Locale Bucuresti la
momentul intalnirii
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1. Organizatiile implicate

Implementarea acestui proiect se va realiza cu sprijinul urmatoarelor organizatii: Directia
Generala de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti, Directiile Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului de la nivelul UAT-urilor, Politia Locala a Municipiului Bucuresti si
organizatii neguvernamentale implic'ate in combaterea fenomenului PAFA. Organizatiile
neguvernamentale isi vor manifesta interesul de a partcipa printr-o adresd comunicatd
organizatiei responsabile de coordonare (DGAMSB) cu 15 zile inaintea demardrii prezentului

proiect de hotérare.

Atributiile organizatiilor implicate

Diectia Generali de Asistenti Sociald a Municipiului Bucuresti (organizatie coordonatoare)
- colectarea datelor transmise de organizatiile implicate in actiuni de strada;

- stocarea datelor pe un dispozitiv electronic, intr-un format EXCEL (.xlsx);

- coordonarea echipelor aflate in actiuni stradale;

Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului de Ia nivelul UAT-urilor

- formarea echipelor responsabile de recenzare in conformitate cu metodologia prezenta;

- atribuirea unui asistent social sau persoane care are studii de specialitate in structura echipelor,

daci este posibil;

- transmiterea datelor cédtre structura responsabild de colectare (DGASMB) in intervalul

specificat de prezenta metodologie;
Politia Locald a Municipiului Bucuresti

- identificarea persoanelor adulte fard adapost in concordantd cu experienta de teren a echipajelor

de politie

- utilizarea mijloacelor specifice institutiei in vederea obtinerii datelor de identificare mentionate

u

in prezenta metodologie



- asigurarea securitatii pentru echipele aflate in situatii conflictuale

Organizatiile neguvernamentale

- formarea echipelor responsabile de recenzare in conformitate cu metodologia prezenta
- transmiterea datelor cétre structura responsabila de colectare (DGASMB)

- instruirea echipelor formate, cu doua saptamani fnainte de inceperea implementirii efective, in
conformitate cu metodologia prezentd. Alegerea organizatiei responsabile de instruire se afla in

responsabilitatea orgnizatiei de coordonare.



